Née en 1989 a Paris
et toujours parisienne entre
deux voyages!

Diplomée en communication
interculturelle et traduction
de I'Institut de management et
de communication interculturels
(ISIT) et du master ILTS
(Industrie de la langue

et traduction spécialisée) de
I'Université Paris-Diderot

en 2013.

Adepte de cuisine asiatique
et notamment des curry thai.
C'est du c6té du Japon
qu’Audrey prévoit de faire son
prochain voyage.

Le renouvellement
des compétences de la filiere »
passera par une politique
d’attractivité affirmée de la

| part des entreprises et un fort
soutien des pouvoirs publics.

La détection et la « séduc-
tion » des talents est un défi
de taille a relever pour les
entreprises de la filiere. La SFEN
Jeune Génération (JG) contribue
arépondre a cette quéte de
sens et d'engagement sociétal
recherchée par la jeune
génération.

Réciproquement, elle offre aux
jeunes

-» lopportunité de rencontrer
des professionnels expéri-
mentés

-» de monter en compétences
dans des domaines qui leur sont
peu ou pas connus.

Pour entretenir sens de I'ironie
et humour, Audrey se régale
des livres de P. G. Wodehouse,
auteur britannique du xxe siecle.
Phobiques de 'autodérision et
des sarcasmes, s'abstenir.

Audrey integre d’abord I'lnstitut
international de I’énergie
nucléaire (I2EN), en tant que
responsable des projets de
formation et de communication,
et a I'initiative de la création des
Rencontres I2EN.

Fin 2019, Audrey rejoint PINSTN.
Elle co-pilote le groupe

de travail de la commission
Compétences et formation du
GIFEN et contribue au dévelop-
pement du projet d’Engagement
de développement de I'emploi
et des compétences (EDEC) de
la filiere.

Depuis fin 2019, Audrey a aussi
la casquette de responsable
communication de la SFEN
Jeune Génération (JG).
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